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uvoD

IseljeniStvo predstavlja vrlo vaZzan i vrijedan drustveni resurs za svako drustvo, pa tako i
bosanskohercegovacko. Iseljenistvo je jako zainteresovane za prosirivanje i produbljavanje
svih vrsta i oblika veza sa semljom porijekla i u tom kontekstu spremno na unapredenje daljnje
saradnje. Stoga se i od Brcko Distrikta BiH (BDBiH) ocekuje da u svom domenu djelovanja i
odgovornosti stvori joS bolje uslove i pretpostavke za ¢vr$ée povezivanje i produbljivanje
saradnje sa iseljenistvom, kako u cilju unapredenja poloZaja i statusa iseljenika u zemljama u
kojima borave i razvijanju trajnih veza sa domovinom tako i ubrzanijeg drustvenog razvoja
samog Distrikta.

Cilj ove strategije je da kroz definisanje jasne vizije, strateskih ciljeva i mjera znacajno
doprinese boljoj saradanji BDBiH i njegovih iseljenika te da razvije i oja¢a odnose iseljenika
druge i trece generacije sa mjestom njihovog porijekla u narednom petogodisnjem periodu
(2020. — 2024.godina).

Strategija je nastala kao rezultat rada Radne grupe za izradu Strategije razvoja saradnje sa
iseljenistvom koju je Vlada BDBiH formirala od predstavnika izvrSne vlasti Distrikta po
pojedinim odjeljenjima Vlade i u saradnji sa IOM?!, UNDP? i USAID Diaspora Invest? koji su
pruzili specijalisticku stru¢nu pomoc¢ pri njenoj izradi.

Vaino je i napomenuti da ova strategija predstavlja integralni dio Okvirne strategije razvoja
saradnje sa iseljenistvom Bosne i Hercegovine i da je u svim bitnim elementima usaglasena sa
strategijama drugih nivoa vlasti u BiH.

110M — Medunarodna organizacija za migracije

2 UNDP — Razvojni program Ujedinjenih nacija

3 USAID Diaspora Investment — Projekat ,,Podr$ka investiranju dijaspore u BiH “ koji provodi Ameri¢ka agencija
za medunarodni razvoj



1. Strateski okvir | prepoznatljivost iseljeniStva u strateSkim dokumentima

Na nivou BIH, usvojeni su strateski dokumenti od posebnog znacaja za kreiranje politika
prema iseljenistvu.

Politika o saradnji sa iseljenistvom (2017) je dokument Ministarstva za ljudska prava i
izbjeglice BiH usvojen od strane Vije¢a ministara BiH, kojim se, po prvi put institucionalizira
saradnja izmedu BiH i njenog iseljenistva. Dokument uspostavlja tri glavna strateska cilja:
Razvoj pravnog sistema i institucionalnih kapaciteta, PruZanje podrske iseljeniStvu i
unaprjedenje saradnje, Stvaranje uslova za veci doprinos iseljenistva razvoju BiH.

Strategija u oblasti migracija i azila BiH (2016-2020) ima osam strateskih ciljeva, od kojih je
jedan i ,Jacanje institucionalnih kapaciteta u BiH u cilju povezivanja migracije i razvoja“. U
okviru ovog cilja predvidena su dva seta mjera — prvi u vezi sa imigracijom i razvojem pod
vodstvom Ministarstva sigurnosti (Sektora za imigraciju), i drugi u vezi sa emigracijom i
razvojem koji vodi MLJPI (Sektor za iseljenistvo).

U okviru ovog drugog seta mjera (mjere 6.2), Akcionim planom 2016-2020, predvidene su
aktivnosti na poboljSanju pravnog i institucionalnog okvira za saradnju sa iseljenistvom
(razvijanje sistema praéenja emigracionih trendova, jac¢anje kapaciteta MLJPI i podrska drugim
institucijama razli¢itih nivoa vlasti i civilnom sektoru za ukljuivanje iseljenistva s ciljem
doprinosa razvoju BiH).*

U Strategiji vanjske politike Bosne i Hercegovine 2018- 2023, navodi se, da ¢e se vanjska
politika Bosne i Hercegovine usmeriti na privlacenje Sto veéeg broja visokoobrazovanih i
poslovno aktivnih osoba poreklom iz Bosne i Hercegovine. Diplomatsko-konzularna
predstavniStva ¢e odrzavati intenzivnu komunikaciju i susrete sa udruZenjima iseljenika u
svrhu upoznavanja potencijala iseljenistva Bosne i Hercegovine, sa naglaskom na strucne i
visokoobrazovne kadrove. Pomagade i mapiranje iseljenistva.

U nacrtu Strategije razvoja nauke u BiH 2017-2022, jedan od ciljeva je »Ukljucivanje nauc¢nog
iseljeniStva u istraZivacki prostor BiH«®. Predvida se podrika nauénog iseljeniStva u razvoju
kadrova (obuka na domacim univerzitetima ili u inostranstvu i dokvalifikacija), razvoju sistema
vrednovanja i pracenja kvaliteta rada u oblasti naucnoistrazivacke i istrazivacko-razvojne
delatnosti, izradi nauéno-tehnoloske baze podataka i unapredenju izdavastva. Ocekuje se
njihova pomoc¢ u ukljucivanju u evropske tokove nauke i tehnologije i medunarodnu saradnju.

4 Strategija u oblasti migracija i azila i akcijski plan za razdoblje 2016- 2020,
http://www.msb.gov.ba/PDF/Strategija HRV 2016.pdf

5 Strategija vanjske politike BiH 2018-2023, https://dijaspora.mhrr.gov.ba/wp-
content/uploads/2018/06/Strategija-vanjske-politike-Predsjednistva-BiH-HRV.pdf
6 Strategija razvoja nauke u Bosni i Hercegovini 2017 — 2022. godina,
http://sllist.ba/glasnik/2018/broj22/broj022.pdf



http://www.msb.gov.ba/PDF/Strategija_HRV_2016.pdf
https://dijaspora.mhrr.gov.ba/wp-content/uploads/2018/06/Strategija-vanjske-politike-Predsjednistva-BiH-HRV.pdf
https://dijaspora.mhrr.gov.ba/wp-content/uploads/2018/06/Strategija-vanjske-politike-Predsjednistva-BiH-HRV.pdf
http://sllist.ba/glasnik/2018/broj22/broj022.pdf

U dokumentu Prioriteti za razvoj visokog obrazovanja u BiH za period 2016-2026’,
prepoznata je vaznost mobilnosti i medunarodne saradnje. Podrska iseljeniStva bila bi
posebno znacajna kod tri prioriteta: Pod prioritetom »Naucnoistrazivacki rad«, planira se
usaglasavanje sektorskih prioritetnih podrucja za razvoj naucno-istrazivackog rada na
visokoskolskim ustanovama i izrada institucionalnih planova razvoja; programi usavrsavanja
akademskog osoblja; i finansiranje medunarodne saradnje i umrezavanja. Takode se planira
da se u skladu sa Strategijom mobilnosti EHEA 2020 ,Mobilnost za bolje ucenje” izradi
dokumenti o mobilnosti. Kod prioriteta »Povezanost trziSta rada i visokog obrazovanjag,
planira se da se istrazivaékom radu i inovacijama na VSU da visok prioritet, kao i da se unapredi
zakonodavstvo i praksa u oblasti priznavanja kvalifikacija u svrhu zaposljavanja ili nastavka
Skolovanja. Pod prioritetom »Internacionalizacija« planira se medunarodna mobilnost,
umrezZavanje i projekti, kao i izrada studijskih programa na stranim jezicima.

S obzirom da BDBiH direktno primjenjuje odluke institucija BiH na svojoj teritoriji, strateski
dokumenti koji su gore pomenuti za drzavni nivo ¢ine osnovni strateski okvir i okvir djelovanja
i za BDBiH. Gotovo svi navedeni strateski dokumenti tretiraju BDBiH i prihvacdeni su i od strane
organa BDBIH koji su i u¢estvovali u njihovoj izradi.

Na nivou BDBiH strateski okvir odnosno opsti pravci, smjernice i okvir djelovanja izvrsne i
zakonodavne vlasti Distrikta definisani su dokumentom “Opsta politika Brcko Distrikta BiH za
period 2016.-2020.godina”® koji je Skupstina BD usvojila u februaru 2017.godine.

7 Prioriteti za razvoj visokog obrazovanja u BiH za period 2016-2026
http://www.cip.gov.ba/images/pdf/Legislativa/PRIORITETI_ZA RAZVOJ VISOKOG OBRAZOVANJA U BOSNI |
HERCEGOVINI ZAPERIOD 2016 2026 GODINE HR.pdf

8 Opéta politika Breko Distrikta BiH za period 2016.-2020.godina,
https://skupstinabd.ba/images/dokumenti/ba/opca-politika.pdf



http://www.cip.gov.ba/images/pdf/Legislativa/PRIORITETI_ZA_RAZVOJ_VISOKOG_OBRAZOVANJA_U_BOSNI_I_HERCEGOVINI_ZAPERIOD_2016_2026_GODINE_HR.pdf
http://www.cip.gov.ba/images/pdf/Legislativa/PRIORITETI_ZA_RAZVOJ_VISOKOG_OBRAZOVANJA_U_BOSNI_I_HERCEGOVINI_ZAPERIOD_2016_2026_GODINE_HR.pdf
https://skupstinabd.ba/images/dokumenti/ba/opca-politika.pdf

2. Vizija, misija i strateski ciljevi

Politikom o saradniji sa iseljenistvom?® BiH je definisala viziju po kojoj iseljenidtvo iz BiH ¢ini
neodvojiv segment bosanskohercegovackog drustva, a snazne veze sa iseljeniStvom
predstavljaju strateski interes BiH. Okvirna straegija sradnje sa iseljeniStvom BiH oslanja se
na ovako uspostavljenu viziju iz navedenog dokumenta.

U skladu sa ovako definisanom Sirom vizijom, DBBiH definiSe svoju viziju saradnje sa
iseljeniStvom kao:

Izgraden efikasan i efektivan sistem medusobnih veza i odnosa koji
omogucéava stalnu podrsku i jacanje uspjeSne saradnje BDBiH sa
iseljeniStvom i ukljucivanje iseljenistva u razvoj na svim poljima od

zajednickog i opSteg interesa.

U ostvarivanju ovako definisane vizije misija vlasti BDBiH i svi drugih zainteresovanih
subjekata iz Distrikta je da kontinuirano rade na stalnom ja¢anju medusobnih veza sa
iseljeniStvom i pruzanju svih oblika pomodi iseljeniStvu kad god ono izrazi Zelju ili potrebu
za saradnjom ili pomodi.

Strategija saradnje sa iseljeniStvom BDBiH pociva na Cetiri osnovna stuba odnosno podrucja
koja su identifikovana kao prioritetna podrucja djelovanja u ostvarivanju definisane vizije. Ta
podrucja su:

a) lzgradnja institucionalnog i normativnog okvira za ukljucivanje iseljenistva;
b) Drustveni razvoj u funkciji ukljucivanja iseljenistva;

¢) Ekonomski razvoj i ukljucivanje iseljenistva; i

d) Podrska mladima sa akcentom ukljucivanja mladih iz iseljenistva.

U okviru prioritetnih podruéja definisani su slijedeéi strateski ciljevi:

Strateski cilj 1: Razviti institucionalne i normativne kapacitete BDBiH za uspjeSnu
saradnju sa iseljenistvom

Strateski cilj 2 : Uklju€ivanjem drustvenog i ljudskih kapitala iseljenistva ubrzati drustveni
razvoj Distrikta i ojacati medusobne veze

Strateski cilj 3: Obezbjediti aktivno sudjelovanje iseljenistva u ekonomskom razvoju BDBiH

® Dokument Politika o saradnji sa iseljenistvom, april 2017, str.12



Strateski cilj 4: Ukljuc¢ivanjem mladih iz iseljeniStva stvoriti uslove za poboljSanje polozaja
mladih u Distriktu i razvoj cirkularnih migracija

U okviru ovako definisanih strateskih ciljeva saradnje BDBiH sa iseljenistvom razradeni su
prioriteti i mjere za njihovo ostvarivanje.

5.1. Strateski cilj 1. - Razviti institucionalne i normativne kapacitete BDBiH za
uspjesnu saradnju sa iseljenistvom

Ostvarivanje ovog cilia podrazumjeva uspostavljanje djelotvorne institucionalne
infrastrukture i razvijanje mehanizma koordinacije koja ¢e moci odgovoriti svim izazovima
saradnje sa iseljenistvom, te razvijanje aktivnosti koje ¢e dovesti do bolje saradnje sa
iseljenistvom i njegovog ukljucivanja u razvojne procese u BDBiH uz minimalno angaZovanje
dodatnih resursa Distrikta.

5.1.1. Prioriteti
U okviru Strateskog cilja 1 definisana su 3 prioriteta djelovanja i to:

Prioritet 1 - Uspostavljanje koordinacionog mehanizma za podrsku ukljudivanja koncepta

migracija u razvojne politike na svim nivoima vlasti

Na nivou drzave, entiteta i lokalnih zajednica odvija se Citav niz aktivnosti vezanih za razvoj
odnosa sa iseljeniSvom i ukljuéivanje iseljenistva u razvojne procese u BiH. Ova situacija
namece potrebu da se BDBiH aktivho ukljuéi u sve procese i koordinira svoje aktivnosti sa
drugim ucesnicima, te na taj nacin iskoristi sve prednosti koje koordinirani rad i saradnja moze
da pruzi.

Pored koordinacije aktivnosti sa ostalim subjektima neophodno je uspostaviti i mehanizam
koordinacije unutar samog Distrikta s obzirom da je problematika vezana za razvoj odnosa sa
iseljeniStvom multidisciplinarna i obuhvata gotovo sva podrucja rada i djelovanja.

Prioritet 2 - Razvoj kapaciteta javne uprave za uspjesSnu saradnju sa iseljeniStvom

Da bi se uspjesno odgovorilo na izazove koji stoje pred realizacijom ove Strategije neohodno
je razviti adekvatne ljudske resurse odnosno znanja i vjestine ljudi koji ée biti nosioci
konkretnih aktivnosti i razvoja odnosa sa iseljenistvom u svom domenu kompetencija. Na ovaj
nacin ¢e se obezbjediti, sa jedne strane ukljuéivanje iseljenistva u sve razvojne procese i
razvojna dokumenta u Distriktu i s druge strane stvoriti adekvatna i struéna podrska za
razvijanje svih oblika saradnje sa iseljenistvom.

Prioritet 3 - Identifikacija iseljeniStva i uspostavljanje kanala komunikacije




Za uspjesnu realizaciju Strategije i postavljenih strateskih ciljeva neophodno je, prije svega,

identificirati iseljeniStvo BDBiH kako po zemljama u kojima se nalaze, tako | po drugim

karakteristikama bitnim za realizaciju Strategije.

Identifikacija iseljeniStva, njihovih stvarnih potreba, moguénosti i spremnosti na saradnju i

ukljucivanje u razvojne procese u Distriktu i uspostavljanje trajnih kanala komunikacije kljuéni

su faktor za uspjesnu realizaciju ove Strategije.

5.1.2. Mjere

Realizacija StrateSkog cilja 1 i utvrdenih prioriteta realizovace se kroz provodenje slijedeéih

mjera:

Mjera 1: Uspostaviti vertikalnu koordinaciju sa nadleznim tijelima, organima i organizacijama

na nivou BiH koristeéi postojeéi mehanizam koordinacije

Cilj mjere:

Uspostaviti funkcionalni sistem koordinacije | razmjene informacija
koje se ti¢u saradnje sa iseljeniStvom

Sadrzaj:

*Qvlastiti Ured koordinatora BDBiH u Vije¢u ministara BiH za
komunikaciju, prikupljanje i distribuciju informacija, dokumenata,
projekata i kontakata vezanih za saradnju sa iseljenistvom ;

*QOvlastiti dogradonacelnika BDBiH kao kontrolnu tacku za
komunikaciju, prikupljanje i distribuciju informacija, dokumenata,
projekata i kontakata vezanih za saradnju sa iseljeniStvom

*Qvlastiti Odjeljenje za evropske integracije i medunarodnu
saradnju kao prijemnu i distributivnu tacku mehanizma vertkalne
koordinacije saradnje sa iseljeniStvom

Rezultat:

*Uspostavljen  institucionalizovani  mehanizam  vertikalne
koordinacije po pitanjima razvoja saradnje sa iseljenistvom i
ukljucivanja iseljenistva u razvojne procese

*Unapredenja saradnja sa nadleznim tijelima, organima i
organizacijama i uceS¢e BDBiH u zajedni¢kim aktivnostima i
projektima vezanim za iseljenistvo

Nosioci

Vlada BDBiH
Ured koordinatora BDBiH u Vije¢u ministara BiH

Odjeljenje za evropske integracije | medunarodnu saradnju

Korisnici

Iseljenistvo i gradani BDBiH, Odjeljenja u sastavu Vlade BDBiH

Opis mjere: Koristeci vec¢ postoje¢i mehanizam koordinacije koji Distrikt ima sa institucijama

na BiH nivou, donoSenjem odgovarajucih odluka organa koji su nosioci aktivnosti uspostavice

8



se formalizovani vertikalni kanal komunikacije i koordinacija izmedu Ureda Koordinatora
BDBIiH pri Vije¢u Ministara BiH preko Dogradonacelnika do Odjeljenja za evropske integracije
i medunarodnu saradnju po svim pitanjima i aktivnostima vezanim za saradnju u domenu
iseljeniStva sa viSim nivoom vlasti i medunaodnim organizacijama i institucijama koje se bave
ili ucestvuju u razvoju odnosa sa iseljeniStvom.

Mjera 2: Uspostaviti horizontalnu koordinaciju svih Odjeljenja u sastavu Vlade BDBiH po
pitanjima i aktivnostima vezanim za iseljenistvo koristeci postojeéi mehanizam koordinacije.

Cilj mjere: Uspostaviti funkcionalni sistem horizontalne koordinacije aktivnosti
i razmjene informacija koje se ti¢u saradnje sa iseljeniStvom unutar
Vlade BDBiH

Sadrzaj: Ovlastiti Odjeljenje za evropske integracije | medunarodnu

saradnju kao glavnu tacku mehanizma horizontalne koordinacije
saradnje sa iseljenistvom

Rezultat: *Uspostavljen institucionalizovani mehanizam horizontalne
koordinacije po pitanjima razvoja saradnje sa iseljenistvom i
ukljucivanja iseljenistva u razvojne procese

*Unapredenja saradnja Odjeljenja Vlade BDBiH po pitanjima,
aktivnostima i projektima vezanim za iseljenistvo

* Koncept migracija | saradnje sa iseljenistvom sastavni dio svih
razvojnih politika Distrikta

* Uspostavljena efektivna i efikasna saradnja sa iseljenistvom po
svim pitanjima

Nosioci Vlada BDBiH

Odjeljenje za evropske integracije | medunarodnu saradnju

Korisnici IseljeniStvo i gradani BDBiH, Odjeljenja u sastavu Vlade BDBiH

Opis mjere: Odjeljenje za evropske integracije i medunarodnu saradnju ¢e biti polazna i
ishodisna tacka horizontalne koordinacije sa svim Odjeljenjima u sastavu Vlade BDBiH po
pitanjima iseljenistva, pri ¢emu ¢e se koristiti veé¢ uspostavljeni i razradeni mehanizam
horizontalne koordinacije koji je u funkciji po drugim pitanjima.

Mijera 3: Edukacija, obuka i trening rukovodilaca/sluzbenika zaduZenih za pitanja iseljenistva i
saradnju sa iseljeniStvom

Cilj mjere: Osposobljavanje za uspjesnu realizaciju strategije kroz povedéanje
razumjevanja koncepta migracija, znacaja ukljucivanja iseljenistva u
razvoj i sticanje znanja i vjeStina neophodnih za uspjesSnu realizaciju
saradnje sa iseljenistvom




Sadrzaj: Identifikacija i odabir rukovodilaca/sluzbenika koji ¢e se
osposobljavati
Kreiranje plana i programa osposobljavanja
Provodenje programa osposobljavanja
Evaluacija programa osposobljavanja

Rezultat: * Osposobljena javna uprava za uspjesnu saradnju sa iseljenistvom
*Problematika iseljenistva tretirana u svim razvojnim i operativnim
planovima rada i aktivnostima
*Unapredenja saradnja Odjeljenja Vlade BDBiH po pitanjima,
aktivnostima i projektima vezanim za iseljenistvo
* Uspostavljena efektivna i efikasna saradnja sa iseljeniStvom po
svim pitanjima

Nosioci Odjeljenje za evropske integracije i medunarodnu saradnju
Sefovi Odjeljenja Vlade BDBiH

Korisnici IseljeniStvo i gradani Distrikta, Odjeljenja u sastavu Vlade BDBiH

Opis mjere: Edukovana i osposobljena javna uprava predstavlja osnovnu polugu uspjesne

saradnje sa iseljeniStvom i osnovnu pretpostavku uspjesne realizacije ove strategije, te je

stoga neophodno da kroz dodatnu edukaciju i treninge zaposleni u javnoj upravi Distrikta koji

¢e direktno biti ukljuceni u poslove saradnje sa iseljeniStvom razviju potrebna znanja i

vjestine. Odjeljenje za evropske intergracije ¢e u saradnji sa Sefovima drugih Odjeljenja

pripremiti plan i program edukacije zaposlenih vezano za saradnju sa iseljeniStvom a u

sklopu planiranog budzeta obuke i treninge izvoditi samostalno ili u saradnji sa

medunarodnim i drugim organizacijama koje se bave ovim pitanjima.

Mjera 4: Uspostavljanje i aZzuriranje registra iseljeniStva BDBiH

Sadrzaj:

* Kreiranje baze podataka (registra) iseljenika i iseljenickih
organizacija | udruga koje okupljaju iseljenike iz Distrikta ili Zele da
saraduju sa Distriktom.

*Baza bi pored podataka za kontakt iseljenika sadrzavala | podatke
o njihovim znanjima i vjeStinama te potrebama i moguénostima za
saradnju

* Prijava u bazu bi se vrsila preko web portala Vlade Distrikta na taj
nacin $to bi sami iseljenici i/ili njihove organizacije popunjavale
prijavu u bazu

* Preko web portala Vlade Distrikta vrsilo bi se i obavjeStavanje

iseljeniStva o aktivostima vezanim za saradnju sa iseljeniStvom te
omogucilo prikupljanje upita | inicijativa od strane iseljeniStva

Popunjavanje baze bi se vrsilo i na osnovu drugih izvora informacija
i kontakata
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Rezultat: *AZuriran registar iseljenika BDBiH spremnih na saradnju po raznim
pitanjima
*Kreiran direktan kanal komunikacije sa iseljeniStvom
zainteresovanim za saradnju
*Kreiran kanal komunikacije za direktno informisanje iseljeniStva o
svim stvarima koje se desavaju u Distriktu
* Uspostavljena efikasna saradnja sa iseljeniStvom po svim
pitanjima

Korisnici Odjeljenja u sastavu Vlade BDBiH

Opis mjere: ldentifikacija i poznavanje iseljenistva je fundament za proaktivan pristup

realizaciji postavljenih ciljeva te je uspostavljanje registra iseljenika iz BDBiH u tom kontekstu

jedan od prioriteta. Registar ¢e se aZurirati na osnovu dobrovoljnih prijava iseljenika preko

portala Vlade BDBiH, a sluzi¢e kao resursna i informaciona baza podataka za provodenje

aktivnosti saradnje sa iseljenistvom, informisanje iseljenistva i osnova za kreiranje buducih

aktivnosti. U sklopu projekta D4D!° veé su pocele aktivnosti na uspostavljanju registra

iseljenika u Distriktu te se ovom mjerom samo bolje definiSu parametri koji se odnose na to.

Mjera 5: Organizovanje radne manifestacije “Dani bré¢anske dijaspore”

Cilj mjere: Uspostaviti  direktnu  komunikaciju sa iseljenistvom radi
sagledavanja problema, ocekivanja, potreba, moguénosti i prilika za
saradnju

Sadriaj: * Organizovanje dvodnevne manifestacija u Distriktu na kojoj bi se
u formi okruglih stolova ili panela razgovaralo sa iseljenistvom o
mogucnostima saradnje ili pomo¢i u svim segmentima Zivota i
podrucjima od interesa za iseljenistvo

Rezultat: *Bolje razumjevanje potreba i interesa iseljenistva
* Bolja komunikacija sa iseljenistvom
*Uspostavljanje dugorocnije saradnje na principa medusobnog
povjerenja i razumjevanja

Nosioci Kabinet Gradonacelnika
Odjeljenje za evropske integracije i medunarodnu saradnju
Druga Odjeljenja Vlade BDBiH u zavisnosti od tema koje su izabrane
za konkretnu manifestaciju

Korisnici IseljeniStvo i gradani Distrikta

10 pfD = Diaspora for Development, Projekat Dijaspora za razvoj koji finansira Vlada Svicarske a provode UNDP i

IOM
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Opis mjere: Radni sastanci sa iseljeniStvom predstavljaju jedan od osnovnih mehanizama za
uspostavljanje dugoroéne uspjesSne saradnje. Organizovanjem redovnog godiSnjeg okupljanja
iseljenika u cilju uspostavljanja obostranog razumjevanja i sagledavanja problema, potreba i
mogucnosti stvorile bi se osnove za efektivniju i efikasniju realizaciju mjera i aktivnosti od
interesa za Distrikt i iseljeniStvo.

Mjera 6: Organizovanje studijskih posjeta bréanskom iseljenistvu

Cilj mjere: Uspostaviti  direktnu  komunikaciju sa iseljeniSstvom radi
sagledavanja problema, oc¢ekivanja, potreba, mogucnosti | prilika za
saradnju

Sadrzaj: Nakon identifikacije najvecih potencijala iseljeniStva za saradnju

(najvecéa koncentracija iseljeniStva, najzainteresovanija grupacija za
saradnju, iseljeniStvo sa najvise ekonomskog ili drugog potencijala)
organizovati kradi studijski posjet delegacije BDBiH udruzenjima
iseljenika sa ciljem promoviranja potencijala | potreba Distrikta.
Studijske posjete bi se organizovale dva puta godisnje

Rezultat: *Promocija potencijala Distrikta
*Bolje razumjevanje potreba i interesa iseljenistva
* Bolja komunikacija sa iseljenistvom

*Uspostavljanje dugorocnije saradnje na principa medusobnog
povjerenja | razumjevanja

Nosioci Kabinet Gradonacelnika

Odjeljenja Vlade BDBiH u zavisnosti od tema koje su izabrane za
konkretnu studijsku posjetu

Korisnici IseljeniStvo Brcko Distrikta

Opis mjere: Krace, ciljane studijske posjete iseljenicima u njihovoj zemlji boravka
predstavljaju efikasan nacin uspostavljanja direktne komunikacije u funkciji sticanja
medusobnog povjerenja, promocije medusobne saradnje i potencijala za saradnju. Ovom
mjerom predvidene su 2 studijske posjete godisnje iseljenicima i njihovim organizacijama u
zemljama boravka u kojima iseljenici izraze potrebu ili volju za razvijanjem saradnje.

5.2. Strateski cilj 2. - Uklju¢ivanjem drustvenog i ljudskih kapitala iseljenistva
ubrzati drustveni razvoj Distrikta i ojacati medusobne veze
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Drugi strateski cilj odraZzava nastojanja da se unapredi postojeéa saradnja sa iseljeniStvom u
oblasti obrazovanja, nauke i kulture novim sadrZajima, kroz povezivanje institucija,
organizacija i pojedinaca iz BDBIiH sa iseljenicima i njihovim organizacijama. Ostvarivanje ovo
cilja treba da doprinese transferu znanja, povecanju aktivne primjene savremenih naucnih i
tehnoloskih metoda i rezultata i ¢vrS¢em povezivanju lokalnih aktera sa iseljenistvom, te
razvoju cirkularnih migracija.

5.2.1 Prioriteti

Realizacija ovog strateskog cilja ostvariée se kroz slijedece prioritetne oblasti:

Prioritet 1 — KoriStenje drustvenog i ljudskog kapitala iseljenistva u ubrzavanju drustvenog

razvoja Distrikta kroz transfer znanja i vjestina

Prioritet 2 - Promocija i produbljivanje saradnje veza BDBiH sa iseljeniStvom u razli€itim

domenima drustvenog razvoja Distrikta

U okviru prvog prioriteta BDBiH ¢e u saradnji sa drugim nivoima vlasti u BiH dati svoj
doprinos uspostavljanju sveobuhvatne baze nauc¢nog i akademskog iseljenistva i njenom
kontinuiranom aZuriranju, te ukljucivanju nau¢nog i akademskog iseljenistva u razvojne
procese u Distriktu kao i uklju€ivanju obrazovne i nau¢ne zajednice Distrikta u zajednicke
medunarodne akademske, nau¢no — istrazivacke i razvojne projekte.

Na ovaj nacin bi se znacajni naucni, strucni i istrazivacki kapaciteti koje iseljenistvo iz BiH
posjeduje stavili u funkciju razvoja Distrikta, te kroz transfer znanja i zajednicke projekte,
unaprijedili vlastiti kapaciteti i potencijali.

U okviru drugog prioriteta BDBiH ¢e u cilju promocije i produbljivanja saradnje i veza sa
iseljeniStvom raditi na realizaciji mjera i aktivnosti iz domena kulturei drugih oblasti Zivota
kojima ce se bolje povezati iseljenistvo sa lokalnim stanovniStvom i ojac¢ati medusobne veze.

5.2.2. Mjere
Realizacija strateskog cilja 2 i utvrdenih prioriteta realizovaée se kroz slijedeée mjere:

Mjera 1 - Razvijanje kanala razmjene informacija o potrebnim i raspolozivim resursima za
transfer znanja i vjestina

Cilj mjere: Participacija u uspostavljanju sveobuhvatne baze naucnog
iseljeniStva BiH, kao resursa za ukljucivanje u razvojne procese u
Bosni i Hercegovini, kao integralnog dela evidencije naucne
zajednice Bosne i Hercegovine

Sadrzaj:
! e Participacija u izradi matrice za prikupljanje klju¢nih

informacija o nau¢nom | akademskom iseljenistvu, a koja
ukljuCuje | informacije o njihovim kompetencijama |
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socijalnim vezama u okvirima medunarodne naucne
zajednice

e UcesSce u kontinuiranom proces identifikacije | uklju¢ivanja
kljuénih aktera koji raspolaiu podacima o nauc¢nom
iseljeniStvu iz BiH | mapiranja nauc¢nog i akademskog
iseljeniStva

e Uspostavljena i produbljena saradnja sa klju¢nim akterima

Rezultat: . .
koji raspolazu podacima o nauc¢nom | akademskom
iseljeniStvu iz BiH
e Uspostavljena matrica za prikupljanje informacija o
nauc¢nom | akademskom iseljenistvu iz BiH, kao i njihovih
kljuénih kompetencija
e Uspostavljenja baza podataka nauénog i akademskog
iseljenistva, naucnih institucija u kojima rade, kao integralni
deo baze naucnih radnika | institucija BiH
Nosioci Ured koordinatora BDBiH BiH u Vije¢u ministara BiH, Odjeljenje za
evropske integracije i medunarodnu saradnju, akademske
institucije Distrikta
L Iseljenistvo, akademska zajednica, donosioci odluka na nivou
Korisnici

Distrikta i gradani Distrikta

Opis mjere: Kroz mehanizam koordinacije preko Ureda koordinatora, odjeljenja Vlade BDBIiH,

institucije Distrikta i akademska zajednica Distrikta ¢e doprinijeti uspostavljanju

sveobuhvatne baze podataka naucnog i akademskog iseljenistva i naucnih institucija u

kojima rade ucestvujuci u svim mjerama i aktivnostima koje ¢e u navedenom kontekstu

provoditi Ministarstvo civilnih poslova u saradnji sa Ministarstvom za ljudska prava i

izbjeglice i Meduinstituionalnim i Savjetodavnim tijelom na nivou BiH.

Mjera 2 - Razvoj mehanizama podrske transferu znanja i vjestina

Cilj mjere: Kreiranje povoljnijeg ambijenta za veéu ukljucenost eksperata,
naucnog i akademskog iseljeniStva u razvojne i reformske procese
obrazovnog i nauc¢no-istrazivackog prostora u BDBiH

Sadrzaj: - . . e r e .

e Identifikovanje potreba i mogucénosti ukljucivanja nau¢nog
i akademskog iseljenistva u reformske procese obrazovnog
i naucno-istrazivackog rada u BDBiH

e Podrska projektnim predlozima koji uklju€uju struénjake iz
iseljeniStva u reformske procese

Rezultat: e Realizovani javni pozivi i po tom osnovu aktivnosti koje

ukljuéuju strucnjake iz iseljenistva

e Organizacija seminara, naucnih konferencija, strucnih
posjeta i drugih dogadaja kojima se javnosti predstavlja
doprinos iseljenistva razvojnim drustvenim, a posebno
obrazovnim i nau¢nim procesima u Distriktu

Nosioci Odjeljenje za obrazovanje i Odjeljenje za evropske integracije i

medunarodnu saradnju
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L Akademska zajednica, institucije BDBiH i gradani
Korisnici

Opis mjere: U okviru ove mjere nosioci aktivnosti iz BDBiH bi koristeci ve¢ postojece
mehanizme razvijene na nivou BiH uzeli aktivniju ulogu u procesima i to u prvom redu kroz
identifikaciju i prikupljanje informacija o potrebama u ovom segmentu, kao i stalnom
pracenju mogucnosti koje se u okviru medunarodnih i domadih projekata i javnih poziva
nude da bi se iskazane potrebe zadovoljile. Pored navedenog realizacijom ove mjere unutar
BDBIiH bi se uspostavio stalni mehanizam podrske ovim aktivnostima kroz realizaciju javnih
poziva za finansiranje ili sufinansiranje projektnih inicijativa u skladu sa iskazanim potrebama
i ciliem koji se Zeli postici u realizaciji ove Strategije.

Mjera 3 - Uspostavljanje fundusa knjizevnog i publicistickog stvaralastva iseljenistva —
Kulturni kutak dijaspore

Cilj mjere: Promocija kulturnog stvaralastva dijaspore u funkciji produbljivanja
saradnje

U okviru Gradske biblioteke formiraée se poseban fundus
knjizevnog i publicistickog stvaralastva iseljenika iz Distrikta i vrsiti
njegova prezentacija. U tu svrhu svake c¢e se godine vrsiti otkup
knjizevnih dijela stvaralaca iz dijaspore i organizovati jedno
knjizevno vece na kojem ce to stvaralastvo biti prezentirano i Siroj
javnosti

Sadrzaj:

e Formiran fundus knjizevnog i publicistickog stvaralastva
iseljenika
e Organizovan i promovisan Kulturni kutak dijaspore
e Promovisano knjizevno i publicisticko stvaralastvo
iseljenika
Gradska biblioteka i Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu

Rezultat:

Nosioci

Korisnici Iseljenici i gradani Distrikta

Opis mjere: Prvenstveni cilj ove mjere je da se ostvari ¢vrséa kulturna saradnja sa iseljenicima
i kroz prezentaciju njihovog stvaralastva javnosti Distrikta ojaca povezanost sa iseljenistvom.
U navedenom kontekstu Gradska biblioteka ¢e urediti Kulturni kutak dijaspore i svake godine
prikupljati knjizevna i publicisticka djela bréanskih iseljenika, te organizovati knjizevne veceri i
predstavljanja. Fundus knjizevnog i publicisti¢kog stvaralastva iseljenika trebao bi se u prvom
redu popunjavati djelima autora koji su iselili sa teritorije Distrikta a ukoliko planirana sredstva
omoguce i djelima najistaknutijih stvaralaca u iseljeniStvu, a koji su porijeklom iz BiH.

Mjera 4 - Predstavljanja likovnog i multimedijalnog stvaralastva iseljenistva i domacdih
umjetnika u zemljama iseljenistva
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Cilj mjere: Promocija kulturnog stvaralastva dijaspore i domadeg likovnog
stvaralastva u funkciji produbljivanja saradnje
Sadraj: Gradska galerija Distrikta organizovaée izlozbe likovnog i
multimedijalnog stvaralastva umjetnika iz iseljenistva i domadih
umjetnika u inostranstvu
Rezultat: e Organizovan i promovisano likovno i multimedijalno
stvaralastvo umjetnika iz iseljenisStva i domacih umjetnika u
inostranstvu
. Gradska galerija i Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu
Nosioci
Lo Iseljenici i gradani Distrikta
Korisnici

Opis mjere: Kao i kod prethodne mjere primarni cilj je jacanje kulturne saradnje i
produbljivanje veza iseljenika sa zavi¢ajem i obostrana promocija kulturnog stvaralastva. U
navedenom kontekstu Gradska galerija je glavni nosilac aktivnosti na identifikaciji, kreiranju
sadrZaja, organizaciji i promociji dogadaja u saradnji sa relevantnim institucijama i
organizacijama u Distriktu i inostranstvu.

5.3. Strateski cilj 3. — Obezbjediti aktivno sudjelovanje iseljenistva u ekonomskom
razvoju BDBiH

Ostvarivanje ovog cilja treba da doprinese :

a) boljem koriStenju potencijala poslovne zajednice iseljenika u procesu kreiranja
politika za brzi ekonomski razvoj Distrikta;

b) povecanju iskoristenosti potencijala transfera znanja i poslovnog uvezivanja
poslovne zajednice iseljeniStva sa poslovnom zajednicom BDBiH;

¢) uspostavljanju struktuiranog pristupa u privlac¢enju i podrsci direktnim investicijama
iseljenistva ; i

d) razvoju novih alata za investiranje iseljeniStva u BDBiH kroz trziste kapitala.

5.3.1. Prioriteti

Realizacija ovog strateskog cilja ostvarivat ¢e se kroz sljedece dvije prioritetne oblasti i
predloZzene mjere u okviru prioritetnih oblasti:

Prioritet 1 - Uspostavljanje mjera i mehanizama za povecanije nefinansijskih doprinosa
iseljenistva ekonomskom razvoju BDBiH

Mnogi iseljenici iz Distrikta, pored znanja i vjestina koje posjeduju, ukljué¢eni su u Citav niz
poslovnih aktivnosti i deSavanja u zemljama u kojim borave, bilo kao vlasnici ili kao visoko
rangirani uposlenici u znacajnim kompanijama. Sva dosadasnja iskustva u saradnji sa
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dijasporom pokazuju spremnost iseljenika da svoja poslovna znanja, vjeStine i poslovne
kontakte stave u funkciju ekonomskog i poslovnog razvoja zemlje porijekla.

Prioritet 2 - Uspostavljanje mjera i mehanizama za povecanje finansijskih investicija
iseljeniStva u BDBiH

Dio iseljenistva raspolaze znacajnim finansijskim sredstvima koja je mogudée staviti u funkciju
ekonomskog i drustvenog razvoja BDBiH. Pretpostavka za poveéanje finansijskih investicija
iseljeniStva je prije svega sticanje obostranog povjerenja i razvijanje modela podrske
investitorima iz dijaspore.

2.3.2. Mjere

Realizacija Strateskog cilja 3 i utvrdenih prioriteta realizovacde se kroz provodenje slijedecih
mjera:

Mjera 1- Ukljucivanje predstavnika iseljenistva iz poslovne zajednice u rad Privrednog vijeéa
BDBiH

Cilj mjere: Uspostaviti kvalitetan mehanizam za ukljucivanje iseljeniStva u
poboljsanje poslovnog okruzenja u Distriktu i privlacenje investicija

Sadrzaj: Identifikovati 3 predstavnika poslovne zajednice bréanskog
iseljenistva | ukljuciti ih aktivno u rad Privrednog vijec¢a

Rezultat: *Promocija potencijala Distrikta

*Bolje razumjevanje mogucénosti i interesa iseljenistva vezanih za
investiranje

* Bolja komunikacija sa poslovnim iseljeniStvom

* Uspostavljena saradnja poslovnog iseljeniStva sa domacim
privrednicima

Nosioci Kabinet Gradonacelnika
Odjeljenje za evropske integracije | medunarodnu saradnju

Privredno vijece BDBiH

Korisnici Vlada i poslovna zajednica BDBiH

Opis mjere: Predstavnici iseljenistva iz poslovne zajednice bi na ovaj nacin zvanicno i
znacajno mogli, kroz davanje savjeta i inputa vezanih za politike i procedure koje imaju uticaj
na investicije iseljenika i opSti ekonomski razvoj Distrikta, dati svoj doprinos, te ujedno raditi
na promociji ekonomskih potencijala Distrikta u inostranstvu i na dizajniranju i pripremanju
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potencijalnih projekata za investiranje u saradnji sa poslovnom zajednicom i organima Vlasti

BDBiH.

Mjera 2: Ukljucivanje BDBiH u osnivanje i rad mreZe za poslovno uvezivanje i transfer

znanja/mentorstvo

Cilj mjere: Uspostaviti kvalitetan mehanizam za poslovni razvoj privatnog
sektora u BDBiH koristeci poslovne potencijale iseljenistva, kao i
medusobno umreZavanje poslovnog iseljeniStva

Sadrzaj: Koristedi uspostavljene mehanizme koordinacije aktivno se ukljuciti
u osnivanje i rad mreZe zajedno sa organizacijama privrednika iz
Distrikta

Rezultat: *Privrednici sa podrucja Distrikta povezani sa poslovnom
zajednicom iseljenika
*Privrednici Distrikta koriste usluge mreze

Nosioci Odjeljenje za evropske integracije | medunarodnu saradnju
Privredna komora BDBiH
UdruZenje poslodavaca BDBiH

Korisnici Poslovna zajednica BDBiH

Opis mjere: Okvirnom strategijom razvoja saradnje sa iseljeniStvom BiH predvideno je na

nivou BiH osnivanje mreZe za poslovno uvezivanje i transfer znanja/mentorstvo u kojoj bi

Distrikt trebao uzeti aktivno ucesée. Kroz ovu mrezu bi poslovni ljudi iz iseljeniStva volontirali

svoje ekspertize, iskustva, te poslovne veze kako bi medusobno suradivali i bili mentori za

kompanije/preduzetnike iz BiH.

Mjera 3: Organizacija poslovnih susreta iseljenika i susreta sa domacim privrednicima sa

redovhom ucestaloséu

Cilj mjere:

Uspostaviti kvalitetan mehanizam za identificiranje | odrZavanje
redovnog kontakta i saradnje sa poslovnim iseljeniStvom, njihovo
medusobno poslovho umreZavanje , te umreZavanje sa
kompanijama/poduzetnicima iz Distrikta | drugim ucesnicima Sajma

18



Sadrzaj: Identeficirati i pozvati na Sajam najmanje 3
predstavnika/kompanije iz iseljenistva koji bi uzeli aktivho ucesée
kroz prezentaciju svojih proizvoda/usluga

Rezultat: *Privrednici sa podrucja Distrikta povezani sa poslovhom
zajednicom iseljenika
* Poslovna zajednica iseljenika povezana medusobno

Nosioci Odjeljenje za evropske integracije | medunarodnu saradnju
Organizatori sajma

Korisnici Poslovna zajednica BDBiH

Opis mjere: U okviru vec tradicionalnog Sajma privrede Distrikta pozvali bi se iseljenike iz
poslovnog miljea koji imaju vlastite kompanije ili rade na rukovodeéim mjestima u ino

kompanijama ( sa jasnim sektorskim i ili tematskim usmjerenjem) da prezentiraaju svoju

ponudu i aktivno u€estvuju na sajmu i popratnim manifestacijama.

Mjera 4: Ukljucivanje iseljeniStva u postojeée mehanizme preferencijalnog finansiranja

investicionih projekata u Distriktu

Cilj mjere: Uspostaviti kvalitetan mehanizam za da iseljenistvo bude promptno
informisano o otvorenim javnim pozivima i mogucnosti koristenja
bespovratnih sredstava ili sredstava pod preferencijalnim uslovima
sa ciljem podsticanja | promoviranja direktnih investicija iseljenika
u Distrikt Br¢ko

Sadrzaj: Koristedi uspostavljene mehanizme koordinacije i registar iseljenika
azurno informisati iseljenike o mogucnostima dobijanja
bespovratnih sredstava i sredstava pod preferencijalnim uslovima
putem sajta | direkthom e-mail komunikacijom

Rezultat: *Potencijalni investitori iz iseljeniStva azurno informisani o svim
aktivnostima Distrikta u ovom domenu

Nosioci Odjeljenje za privredni razvoj, sport i kulturu
Razvojno - garantni Fond Distrikta
Odjeljenje za evropske integracije i medunarodnu saradnju

Korisnici IseljeniStvo
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Opis mjere: Vlada BDBIiH koristi Citav niz mehanizama za podsticaj novih investicija i
zaposljavanje koje putem javnih poziva realizuje. Realizacija ove mjere predvida da se svim
iseljenicima koji su registrovani u registru iseljenika redovno $alju svi raspisani javni pozivi kako
bi bi se obezbjedilo da iseljenici budu promptno informisani o moguénostima i pogodnostima
preferencijalnog finansiranja i obezbjedilo da i oni potencijalno mogu participirati u njima.

Mjera 5: Uvodenje instrumenata finansijskog trzista i trziSta kapitala za angazovanje
finansijskih i investicionih resursa iseljenika u ekonomski razvoj

Cilj mjere: Izdavanjem obveznica za finansiranje nekih od vaznih projekata
Distrikta dobila bi se dodatna sredstva od iseljeniStva | uspostavio
obostrano ekonomski isplativ sistem dugoroc¢nog finansiranja kojim
bi se ojacale ekonomske veze i povjerenje.

Sadrzaj: Koriste¢i moguénost izdavanja hartija od vrijednosti (obveznica)
Distrikta prikupila bi se od iseljeniStva dodatna sredstva potrebna
za finansiranje nekog od kapitalnih projekata od interesa za Distrikt.

Rezultat: *Potencijalni investitori informisani o mogucénosti investiranja u
obveznice

* Prikupljena sredstva za finansiranje projekata

Nosioci Vlada BDBiH
Direkcija za finansije
Komisija za papire od vrijednosti

Odjeljenje za evropske integracije i medunarodnu saradnju

Korisnici Vlada BDBiH, iseljeniStvo i gradani Distrikta

Opis mjere: Iseljenici raspolazu znacajnim slobodnim finansijskim sredstvima koja trenutno u
Distrikt moga samo plasirati u formi direktne investicije ili kroz Stednju u nekoj od domacdih
banaka. Realizacijom ove mjere otvara im se moguénost da svoja slobodna finansijska sredstva
plasiraju na siguran nacin i uz garantovani prinos plasiraju preko trzista kapitala. Za realizaciju
nekih od vaznih infrastrukturnih i/ili projekata ekonomskog razvoja Distrikt ¢e u cilju
prikupljanja novcanih sredstava izdati obveznice koje bi u prvom redu bile usmjerene na
potencijalne kupce iz iseljenistva.

5.4. Strateski cilj 4 — Ukljucivanjem mladih iz iseljenistva stvoriti uslove za
poboljsanje polozaja mladih u Distriktu i razvoj cirkularnih migracija

BDBIiH ¢ini znacajne napore na popravljanju polozaja mladih i njihovom aktivnom ukljucivanju
u sve sfere drusStvenog Zivota i razvoja u Distriktu. U tom kontekstu donesen je i Zakon o
mladimat! i formirano Vije¢e mladih i na taj nain stvoreni institucinalni uslovi za brZi razvoj i

11 7akon o mladima Bréko Distrikta BiH https://skupstinabd.ba/3-zakon/ba/Zakon%200%20mladima%20Brc--
ko%20distrikta%20BiH/001%2018-17%20Zakon%200%20mladima%20Brc--ko%20distrikta%20BiH%20B.pdf
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unapredenje poloZaja mladih. Uklju¢ivanje mladih iz iseljenistva doprinijelo bi jacanju veza sa
iseljenistvom, narocito druge i trece generacije iseljenika, sa zemljom porijekla, uspostavljanju
dugoroéne saradnje na pitanjima od zajedni¢kog interesa za mlade i pospjesSilo cirkularne
migracije mladih.

5.4.1. Prioriteti

Prioritet 1: Uspostavljanje trajne komunikacije i participacije mladih iz iseljenistva u
aktivhostima mladih BDBiH

Prioritet 2: Ukljucivanje mladih iz iseljeniStva u razvoj Distrikta

5.4.2. Mjere

Mjera 1: Organizacija susreta mladih iz iseljeniStva

Cilj mjere: Povezivanje mladih iz iseljenistva medusobno i sa mladima iz
Distrikta radi umreZavanja, razmjene iskustava i identificiranja
zajednickih podrucja saradnje

Sadraj: Pod pokroviteljstvom Vlade BDBiH, a u organizaciji Odjeljenja za
strucne i administrativne poslove i Vijeca mladih jednom godisnje
bi se organizovao Forum mladih iz iseljenistva na kojem bi mladi iz
Distrikta i iseljeniStva razmjenjivali iskustva, ideje i inicijative oko
zajednickih podrucja aktivnosti i saradnje u funkciji razvoja Distrikta
i cirkularnih migracija

Rezultat: e Uspostavljen Forum kao oblik saradnje mladih

e Napravljena mreza mladih iz iseljeniStva
e Promovisane inicijative mladih
. Odjeljenje za stru¢ne i administrativne poslove i Vije¢e mladih
Nosioci
L Mladi iz iseljeniStva i mladi iz Distrikta
Korisnici

Opis mjere: Realizacijom ove mjere u prvom redu bi se doprinijelo uklju¢ivanju mladih iz
iseljenistva u tokove rada i razvoja mladih u Distriktu te njihovo medusobno umrezavanje
kako u iseljenistvu tako i sa mladima u Distriktu. Osim promotivnog potencijala ova mjera
moZe znacajno doprinijeti i pokretanju velikog broja inicijativa i projekata kojima bi se
unaprijedio polozaj mladih u Distriktu a time i doprinijelo daljem razvoju Distrikta i
zadrzavanju mladih na ovom podrudju.

Mijera 2 - Ljetni kamp za mlade iz iseljeniStva

Cilj mjere: Povezivanje mladih iz iseljeniStva medusobno i sa mladima iz BiH
radi umreZavanja, razmjene iskustava i identificiranja zajednickih
podrucja saradnje

Organizovace se ljetni kamp za mlade iz iseljeniStva u trajanju od 5
dana na kojem ¢ée se mladi iz iseljeniStva upoznati sa Distriktom i
zajedno sa mladima iz Distrikta provoditi Citav niz zajednickih

Sadrzaj:
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aktivnosti. Na kampu ¢ée ucestvovati 10 -15 mladih iz iseljenistva
srednjoskolskog uzrasta koji je prijave na javni poziv.

e Napravljena mreza mladih iz iseljeniStva

e Promovisane saradnja sa mladima iz iseljenistva

Rezultat:

Nosioci Odjeljenje za strucne i administrativne poslove, Odjeljenje za
obrazovanje, Forum mladih, Odjeljenje za privredni razvoj, sport i
kulturu i klubovi iseljenika

L Mladi iz iseljenistva i mladi iz Distrikta
Korisnici

Opis mjere: Ljetni kamp bi se organizovao na nekoj od pogodnih lokacija u Distriktu. Ucesnici
kampa iz iseljeniStva bi imali priliku da se upoznaju sa prirodnim i turistickim potencijalima
Distrikta i drugim sadrzajima od njihovog interesa. Za vrijeme trajanja kampa organizovao bi
se i Citav niz sportskih i kulturnih desavanja za mlade te debate mladih o razli¢itim temama.
U sklopu kampa mladi iz iseljeniStva bi imali i susrete sa zvani¢nicima Distrikta na teme koje
mogu biti od zajednickog interesa.

Mjera 3 - Omladinski projekti za bolje Brcko

Cilj mjere: Cilj ove mjere je da se zajedni¢kim radom mladih iz Distrikta i mladih
iz iseljeniStva realizuju zajednicki projekti na teritoriji Distrikta koji
¢e doprinijeti razvoju

Sadriaj; Vlada BDBiH bi putem javnog poziva finansirala omladinske
projekte u kojima aktivno ucestvuju mladi iz iseljeniStva. zajedno sa
omladinskim organizacijama iz Distrikta

Rezultat: e Realizovani projekti

e Promovisana saradnja sa mladima iz iseljenistva

Nosioci Odjeljenje za strucne i administrativne poslove, Odjeljenje za
evropske integracije i medunarodnu saradnju

Korisnici Omladinske organizacije, gradani Distrikta, mladi u iseljenistvu

Opis mjere: Omladinske organizacije iz Distrikta bi zajedno sa mladim u iseljenistvu (najmanje
3 osobe) osmisljavali i realizirali projekte koje bi finansirala Vlada BDBiH. Finansiranje bi se
vrSilo na osnovu godisnjeg javnog poziva, a sredstva bi se dodjeljivala po istoj proceduri po
kojoj se dodjeljuju i druga sredstva za ove namjene. Uslov za dobijanje sredstava bi bilo
obezbjedivanje sufinansiranja u iznosu od najmanje 20% vrijednosti projekta i ucesée
najmanje 3 mladih iz iseljenistva. Projekti se mogu odnositi na bilo koju oblast Zivota i rada u
Distriktu gdje je osnovni kriterij da se projektom izvrsi unapredenje ili poboljsanje.
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3. Budzet potreban za implementaciju Strategije

Za implementaciju ove Strategije razvijanja saradnje sa iseljeniStvom u narednom
petogodiSnjem periodu potrebno je iz budZeta BDBiH obezbjediti dodatna sredstva u
ukupnom iznosu od 811.000 KM za period provodenja Strategije.

Strategijom nisu predvidana sredstva koja ¢e se za provodenje pojedinih mjera iz strategije
eventualno obezbjediti od donatora, medunarodnih organizacija i drugih zainteresovanih da
ucestvuju u njenom provodenju. Eventualna dodatna sredstva ée biti iskoriStena ili za
provodenje dodatnih aktivnosti ili za finansiranje aktivnosti iz Strategije u kojem ¢e slucaju
izdvajanje iz budZeta DBBiH biti umanjeno za iznos tako prikupljenih sredstava.

U petogodiSnjem periodu provodenja strategije za ostvarivanje postavljenih strateskih ciljeva
i provodenje mjera i aktivnosti potrebno je po pojedinim strateskim ciljevima izdvaojiti:

Strateski cilj 1 — Institucionalni kapaciteti i povezivanje 325.000 KM
Strateski cilj 2 — Iseljenistvo i drustveni razvoj 201.000 KM
Strateski cilj 3 — Iseljenistvo i ekonomski razvoj 20.000 KM
Strateski cilj 4 — Mladi i iseljenistvo 265.000 KM
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STRATEGIJA RAZVOJA SARADNJE SA ISELJENISTVOM BRCKO DISTRIKTA BiH

Strateski cilj 1 Razviti
institucionalne i normativne

kapacitete BDBiH za uspjesnu
saradnju sa iseljeniStvom

Uspostavitivertikalnu
koordinacijusa nadleZznim
tijelima, organimai
organizacijama na nivou BiH

Uspostaviti horizontalnu
koordinaciju svih Odjeljenjau
sastavu Vliade BDBiH po
pitanjima iaktivnostima
vezanim za iseljenistvo

Edukacija, obukaitrening
rukovodilaca/sluzbenika
zaduzZenihza pitanja
iseljenistvaisaradnjusa
iseljenistvom

UspostavljanjeiaZuriranje
registraiseljenistva BDBiH
Organizovanjeradne
manifestacije “Danibrcanske
dijaspore”

Organizovanje studijskih
posjeta bréanskom iseljenistvu

Strateski ciljevi

Strateski cilj 2 Ukljucivanjem
drustvenog i ljudskih kapitala

iseljeniStva ubrzati drustveni
razvoj Distrikta i ojacati

Razvijanje kanala razmjene
informacija o potrebnim i
raspoloiZivim resursimaza
transferznanjaivjestina

Razvojmehanizama podrske
transferuznanjaivjestina

Uspostavljanje fundusa
knjizevnogi publicistickog
stvaralastva iseljenistva —
iulturni kutak dijaspore

Predstavljanja likovnogi
multimedijalnog stvaralastva
iseljenistvai domacdih
umjetnika uzemljama
iseljenistva

Strateski cilj 3 Obezbjediti
aktivno sudjelovanje
iseljeniStva u ekonomskom
razvoju BDBiH

Ukljucivanje predstavnika
iseljenistva iz poslovne
zajednice u rad Privrednog
vijeca BDBiH

Ukljucivanje BDBiH u osnivanje
irad mreie za poslovno
uvezivanjeitransfer
znanja/mentorstvo

Organizacija poslovnih susreta
iseljenikaisusretasa domadim
privrednicimasaredovnom
ucestaloscu

Ukljucivanje iseljenistva u
mehanizme preferencijalnog
finansiranja investicijskih
projekataizaposljavanja

Uwvodenje instrumenata
finansijskogtriistaitriista
kapitala zaangaZovanje
finansijskih iinvesticionih
resursa iseljenika u ekonomski
razvoj

Strateski cilj 4 Ukljucivanjem
mladih iz iseljenistva stvoriti
uslove za poboljsanje polozaja

mladih u Distriktu i razvoj

Organizacija susreta mladih iz
iseljenistva

Lietni kamp za mladeiz
iseljenistva

Omladinski projektiza bolje
Brcko
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